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	Perfil Profesional 
 Profesional orientada y guiada por los lineamientos de las ciencias sociales. Capacitada para identificar e intervenir problemáticas familiares y sociales, promoción y potenciación del trabajo con redes, así como también de la creación de instancias para desarrollar la participación con individuos tanto a nivel grupal como comunitario. 
Se cuenta con experiencia en el ámbito público, así como también en el área privada. Gestión de recursos, promoción de responsabilidad social y elaboración e implementación de proyectos de infancia y sociofamiliares. 
Asimismo se caracteriza por su alta vocación de servicio, capacidad de trabajar en equipo a nivel interdisciplinario y desarrollo de intervenciones basadas en la acción social. Además de guiarse por los valores del compromiso, respeto y honestidad y ser una persona proactiva, empática y responsable.
Profesión y grado Académico
Trabajador Social 
Licenciado en Trabajo Social, Aprobado con distinción


Formación académica
Educación Superior        2005 – 2009         : Universidad Andrés Bello
Educación Media            2001 – 2004         : Colegio San Vicente de Paul
Educación Básica           1993 – 1998         : Colegio María Auxiliadora












	
	Experiencia Profesional 


Trabajador Social (Marzo 2011 –Actualidad)
Corporación Municipal de Valparaíso – Escuela Naciones Unidas
Trabajador social de equipo interdisciplinario, capaz de identificar problemáticas sociales y familiares, realizando intervención de caso así como también promoviendo instancias para el desarrollo de trabajo con padres y apoderados a nivel grupal y comunitario. Las labores realizadas se enmarcan en: intervención de casos, encargada de la retención escolar, creación de talleres y charlas para los trabajadores y para la comunidad estudiantil en general, coordinación y derivación con las diversas redes sociales, elaboración y aplicación de proyectos y creación de informes sociales.
Trabajador Social Reemplazo (Marzo 2015 – Abril 2015)
Departamento de Bienestar – Universidad de Valparaíso
[bookmark: _GoBack]Encargada de gestionar, administrar, acreditar, evaluar, asignar y renovar los beneficios de mantención y de arancel, tanto becas como créditos de los estudiantes de la universidad.
Administración de casino y becas de alimentación para los alumnos más vulnerables.
Dar respuesta integral y de excelencia a los requerimientos y diversos intereses de los estudiantes de la Universidad.

Trabajador Social Acreditadora (Enero 2015; Enero 2014; Enero 2014)
Universidad de Valparaíso 
La profesional desarrolla el rol de Asistente Social acreditadora, con el fin de evaluar socioeconómicamente los antecedentes presentados por los alumnos preseleccionados con beneficios Ministeriales. 




Coordinadora de Asuntos Estudiantiles (Febrero 2011 – Diciembre 2012)
Instituto Profesional IPLACEX 
La profesional asume el rol de Coordinadora de Asuntos Estudiantiles (DAE), y las labores realizadas fueron las siguientes: planificación anual de DAE, evaluación socioeconómica, becas (de arancel y de mantención), créditos y otros soportes económicos, servicios de apoyos estudiantil (por ejemplo, gestión de TNE, actividades recreativas, bolsa de trabajo, entre otros), vínculos con la comunidad y responsabilidad social (gestión de convenios y actividades sociales) y vinculación con titulados y mundo productivo.

Trabajador Social (Marzo 2013; Septiembre 2009)
Colegio Religiosas Pasionistas
La profesional tuvo a cargo el proceso de asignación de becas socioeconómicas otorgadas por el establecimiento educacional. 
Se trabajó con alrededor de 80 familias y las labores desarrolladas fueron: visitas domiciliarias, entrevistas, realización de informes sociales y distribución de recursos. 

Monitor (Agosto 2009 - Diciembre 2009)
Programa Habilidades Para la Vida – JUNAEB
1. Articulación y fortalecimiento del trabajo en red con instituciones relacionadas con la salud mental infantil (establecimientos educacionales, consultorios, hospitales, centros de SENAME, etc.) y también aplicación de instrumentos de investigación (encuesta PSC dirigida a padres y apoderados) 
2. Promoción de prácticas saludables y prevención de trastornos emocionales y mentales a través de los denominados “Talleres Preventivos” para los niños seleccionados por el programa. 
3. Creación y desarrollo de talleres preventivos para los padres y apoderados, enfocados a desarrollar sistemas de comunicación con sus hijos, potenciar competencias parentales, etc.


	
	Cursos, seminarios, otros 

Septiembre de 2014:
Curso de Prevención de agresiones sexuales, certificado por Policía de Investigaciones (PDI). 

Noviembre de 2008:
Seminario de “Peritaje en el Trabajo Social”, certificado por Universidad de las Américas. 

Septiembre de 2008:
Seminario de Instituciones de Red SENAME de comuna de Quilpue, OPD de Quilpué. 

Octubre de 2007:
Seminario de “Responsabilidad Social Empresarial”, Universidad Andrés Bello. 

Julio de 2006: 
Curso de Oratoria y Protocolo, certificado por Universidad Andrés Bello.


Otros Antecedentes

· Manejo del idioma Inglés a nivel intermedio certificado por Universidad Andrés 
Bello, Agosto 2008 

· Manejo de programa Office a nivel usuario (Word, Excel, Power Point). 









